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APRESENTAGCAO

E um veiculo oficial de divulgagdo do Poder Executivo Municipal, cujo
objetivo & atender ao principio da Publicidade que tem como finalidade
mostrar que o Poder Publico deve agir com a maior transparéncia
possivel, para que a populagdo tenha o conhecimento de todas as
suas atuagodes e decisdes.

ACERVO

Todas as edigbes do Diario Oficial encontram-se disponiveis na forma
eletrénica no dominio https://pedreiras.ma.gov.br/diariooficial.php
podendo ser consultadas e baixadas de forma gratuita por qualquer
interessado, independente de cadastro prévio.
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Todas as edicbes s&o geradas diariamente, com excecdo aos
sabados, domingos e feriados.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADAMINISTRAQIT\O -
CONVENIO - TERMO DE CONVENIO: 001/2025

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ACQUA PARK MEARIM E A PREFEITURA MUNICIPAL
DE PEDREIRAS/MA

Pelo presente instrumento, de um lado, 0 F E MOTA LIMA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
49.515.862/0001-46, com sede na Rodovia Joao Do Vale - Ma
381, KM 2, Povoado Trindade, Pedreiras, MA, CEP:
65.725-000, doravante denominado "CONVENIADO", e, de
outro lado, a PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDREIRAS,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ
sob o n° 06.184.253/0001-49, com sede na Av. Rio Branco, 111,
Pedreiras - MA, 65725-000, representada neste ato pelo
Secretario Municipal de Administracio, Damido Felipe
Barbosa, doravante denominada "CONVENENTE",
celebram o presente TERMO DE CONVENIO, mediante as
seguintes clausulas e condicdes, com o devido embasamento
legal e técnico.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente convénio tem por objeto a concessdo de descontos
exclusivos aos servidores da Prefeitura Municipal de
Pedreiras e seus dependentes, devidamente cadastrados, para
acesso ao Acqua Park Mearim, proporcionando-lhes condi¢ées
vantajosas para usufruto das instalacdes e servicos do parque,
fomentando o lazer e a qualidade de vida dos servidores
publicos municipais.

O presente convénio fundamenta-se nos principios da
eficiéncia e da moralidade administrativa, conforme preconiza
o artigo 37 da Constitui¢io Federal, garantindo beneficios
coletivos sem comprometer os cofres publicos.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS BENEFICIOS

O CONVENIADO oferecera aos servidores da Prefeitura
Municipal de Pedreiras e seus dependentes cadastrados os
seguintes beneficios:

a) O preco normal de entrada no parque é de RS 35,00
(trinta e cinco reais) por visita;
b) Com a adesio ao convénio, o servidor e seus

dependentes cadastrados pagario uma mensalidade fixa de RS
28,00 (vinte e oito reais) por pessoa, garantindo acesso
ilimitado ao parque durante a vigéncia do convénio;

c) O pagamento da mensalidade serda realizado
mediante desconto direto na folha de pagamento do servidor,
garantindo maior praticidade e seguran¢a financeira para
ambas as partes;

d) O Dbeneficio sera extensivel exclusivamente aos
dependentes diretos do servidor, conforme definido na
Clausula Terceira.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS REQUISITOS PARA A
ADESAO

Para usufruir dos beneficios previstos neste convénio, o
servidor devera:

a) Comprovar vinculo ativo com a Prefeitura
Municipal de Pedreiras por meio de contracheque atualizado
ou declaracdo emitida pelo setor de Recursos Humanos;

b) Preencher o cadastro junto ao CONVENIADO,
indicando seus dependentes diretos, compreendidos como
conjuge e filhos menores de 18 anos ou universitarios até 24
anos;

c) Autorizar formalmente o desconto da mensalidade
em sua folha de pagamento, mediante assinatura de termo de
autorizacdo especifico, garantindo a efetivacio dos
pagamentos;

d) Manter seus dados cadastrais atualizados junto ao
CONVENIADO e a Prefeitura Municipal de Pedreiras.
CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO E VIGENCIA
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O presente convénio tera vigéncia de 24 (vinte e quatro)
meses, contados a partir da data de assinatura, podendo ser
prorrogado mediante anuéncia de ambas as partes e
formalizacio de termo aditivo, conforme o interesse das partes
e a conveniéncia administrativa.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
(4] DO CONVENIADO:

a) Disponibilizar o beneficio conforme descrito na
Clausula Segunda, assegurando a qualidade dos servigos
prestados;

b) Manter um cadastro atualizado dos servidores e seus
dependentes habilitados ao desconto, garantindo o controle
adequado dos beneficiarios;

c) Emitir mensalmente os boletos ou meios de cobranga
adequados para conferéncia pela Prefeitura Municipal de
Pedreiras;

d) Garantir que todas as dependéncias e servicos do
parque estejam disponiveis para os servidores e seus
dependentes durante o periodo de vigéncia do convénio,
respeitando eventuais periodos de manutencio programada;

e) Responsabilizar-se pela manutencio das instalacdes
e pela seguranca dos visitantes.
o DO CONVENENTE:
a) Divulgar o convénio entre seus servidores e prestar

esclarecimentos sobre os beneficios concedidos, incentivando a
adesio ao programa;

b) Disponibilizar lista atualizada de servidores ativos,
conforme necessario, assegurando que apenas aqueles em
situaciio regular possam usufruir dos descontos;

c) Proceder com o desconto da mensalidade
diretamente na folha de pagamento dos servidores aderentes
ao convénio, repassando os valores ao CONVENIADO em
prazo razoavel;

d) Informar a0 CONVENIADO eventuais
desligamentos ou mudancas de status de servidores aderentes
a0 programa, a fim de evitar a cobranca indevida.
CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAQ

O presente convénio podera ser rescindido a qualquer
momento por qualquer das partes, mediante notificaciio
prévia de 30 (trinta) dias, sem Onus para ambas as partes. A
rescisio devera ser formalizada por escrito e assinada pelos
representantes legais das partes.

CLAUSULA SETIMA - DA RESPONSABILIDADE

As partes reconhecem que este convénio nao configura vinculo
empregaticio entre os servidores da Prefeitura Municipal de
Pedreiras e o Acqua Park Mearim, sendo cada parte
responsavel por suas respectivas obrigacdes legais,
administrativas e tributarias.

O CONVENIADO se compromete a manter em pleno
funcionamento suas instalacdes e servigos, garantindo a
seguranca e bem-estar dos usuarios, cumprindo todas as
normas sanitarias e de seguranca aplicaveis.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICIDADE E
TRANSPARENCIA

O presente convénio devera ser amplamente divulgado pelos
canais institucionais da Prefeitura Municipal de Pedreiras,
garantindo a transparéncia e permitindo o acesso publico as
suas condicoes, em conformidade com a Lei de Acesso a
Informacgao (Lei n° 12.527/2011).

CLAUSULA NONA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Pedreiras/MA para dirimir
quaisquer davidas ou conflitos oriundos do presente convénio,
com renuncia expressa de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e acordados, as partes assinam o
presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, na
presenca de duas testemunhas.

Pedreiras, MA, 14 de fevereiro de 2025.

F E MOTA LIMA
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DAMIAO FELIPE BARBOSA
Secretario Municipal de Administragio
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EQUIPE DE GOVERNO

Vanessa dos Prazeres Santos
Prefeito(a)

Walber Rodrigues da Cruz
Vice-prefeito

Marcio Francigard Furtado e Silva Edvan Ferreira Matos

Presidente - CMP Controlador Geral Geral - CGM

Rai Brito de Araujo Wescley Brito da Silva

Diretor do Departamento de Defesa Civil - Presidente da Fundacéo Pedreirense de Cultura e
COMDEC Turismo - FUP

Maria Vanusa Inacio Pereira Leite Talyson de Medeiros Melo

secretaria Chefe de Gabinete - GP Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de

Pedreiras - IMPP

Sérgio Luis da Silva Benigno Damiao Felipe Barbosa

Procurador Geral - PGM Secretario Municipal de Administragéo - SEMAD
Marcos Antonio da Costa Alves Sterphanne Caroline Melo Mendes

Secretario Municipal de Agricultura, Pecuaria e Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
Pesca - SEMAPP SEMAS

David Winston Lira Ximenes Valdemir Conceigao Silva

Secretario Municipal de Educagéo - SEMED Secretario Municipal de Esporte, Lazer e

Juventude - SEMEL

Janio Luiz Marques Fernandes Francisco Rodrigues Morais Filho

Secretario Municipal de Finangas - SEFIN Secretario Municipal de Governo - SEGOV
Marcos Brunieri de Freitas Aldeclei Farias Reis

Secretario Municipal de Infraestrutura e Secretario Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

Urbanismo - SINFRAU

Pedro Thiago Ferreira Raposo Raquel Melo de Sa Barreto
Secretario Municipal de Planejamento - SMP Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres -
SMPM

Arilene Bezerra Oliveira Leitao
Secretaria Municipal de Saude Saude - SEMUS
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