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Lei Municipal N2 1.394 de 23 de junho de 2015

“Aprova o plano Municipal de Educacio e da outras provi-
dencias”.

O Prefeito de Pedreiras, Municipio do Esta-
do do Maranh@o, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confe-
re a Lei Orgénica, encaminha a Camara Municipal de Pedreiras o
seguinte projeto de lei para votacdo:

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° - Fica aprovado o Plano Municipal de Educacdo,
constante do documento em anexo, com dura¢do de 10 (dez)
anos.

§1°- O Plano Municipal de Educagdo, apresentado con-
forme o inciso I do artigo 9° da lei de diretrizes e bases da Edu-
cacdo Nacional reger-se-a pelos principios da democracia e da
autonomia, buscando atingir o que preconiza a constitui¢do da
republica e a constituicdo do estado do Maranhdo, como também
as leis municipais existentes no municipio.

§ 2°- O Plano Municipal de Educagdo contém os objeti-
vos e prioridades para a educagdo do municipio, assim como as
diretrizes, objetivo e metas para os niveis de ensino conforme
documento anexo.

§ 3°- As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei cor-
rerdo por conta das verbas orgamentarias proprias, suplementa-
das se necessarias, de outros recursos captados no decorrer da
execuc¢do do Plano.

Art. 2° - A execucdo do Plano Municipal de Educagado se
pautard pelo regime de colaboragdo entre a Unido, o Estado, o
Municipio e a sociedade civil.

§1°- O Poder Publico Municipal exercera papel indutor na
implementagdo dos objetivos e metas estabelecidos neste Plano.

§ 2° - A partir da vigéncia desta Lei, as instituicdes de Edu-
cacdo Infantil e de Ensino Fundamental, inclusive nas modalida-
des de Educacdo para Jovens e Adultos ¢ Educagdo Especial,
integrantes da rede municipal de ensino, em articulagdo com a
rede estadual e privada, que compdem o Sistema Estadual de
Ensino, deverdo organizar seus planejamentos e desenvolver suas
acgoOes educativas, com base no Plano Municipal de Educacio.

§ 3°- O Poder Legislativo, por intermédio de seus integran-
tes, acompanhara a execugdo do Plano Municipal de Educagao.

Art. 3° - O Municipio, em articulagdo com a Unido, o Esta-
do e a Sociedade Civil, procedera as avaliagdes periodicas de
implementagdo do Plano Municipal de Educagdo, que serdo
realizadas a partir do segundo ano de vigéncia desta Lei e as
posteriores, a cada 02(dois anos).

Paragrafo tinico — A Conferéncia Municipal serd organiza-
da pela Secretaria Municipal de Educacdo e grupo de acompa-
nhamento e Avaliagdo da Implementacdo do Plano Municipal de
Educacio.

Art. 4° - O Grupo de Acompanhamento e Avaliacdo da
Implementacdo do Plano Municipal de Educacao, sera composto
por representantes dos poderes Executivo e Legislativo, Conse-
lho Municipal de Educagdo e Colegiados Escolares, Sociedade
Civil Organizada, Conselho de Acompanhamento do FUNDEB e
todos os demais Conselhos Municipais.

§1°- A Secretaria Municipal de Educagdo devera providen-
ciar e disponibilizar a Comissdo de Avaliagdo e Acompanhamen-
to do PME, dados estatisticos para a realizagdo de aferi¢do quan-
titativa, de acompanhamento e monitoramento do processo edu-
cacional.

§2°- A Secretaria Municipal de Educagdo devera regula-
mentar as atividades da Comissdo de Acompanhamento e Avali-
acdo do Plano Municipal de Educagdo.

Art. 5° - Os Planos Plurianuais do Municipio serdo elabora-
dos de modo a dar suporte as metas constantes do Plano Munici-
pal de Educag@o.

Art. 6° - O Poder Publico Municipal se empenharad na di-
vulgagdo deste Plano e da progressiva realizagdo de seus objeti-
vos, metas e estratégias, para que a sociedade o conheca ampla-
mente e acompanhe sua implementagao.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pedreiras, Senhor
Francisco Antonio Fernandes da Silva — Prefeito Municipal de
Pedreiras, Estado do Maranhao, aos 23 de junho de 2015.

Lei Municipal N° 1.395 de 15 de julho de 2015

Dispoe sobre as diretrizes orcamentarias para elaboracgao e
execucao da lei orcamentaria para o exercicio financeiro do
ano 2016, e d4 outras providéncias.

FRANCISCO ANTONIO FERNANDES DA SILVA, Prefeito
Municipal de Pedreiras, Estado do Maranh&o, no uso das atribui-
¢oes legais ¢ de acordo com as disposi¢des contidas no artigo
165, inciso 11, § 2° da Constitui¢ao Federal e artigo 65, inciso III,
da Lei Organica do Municipio.




Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanci-
ono a seguinte lei:
CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam estabelecidas, nos termos desta Lei, as diretrizes
or¢amentarias do Municipio de Pedreiras, relativas ao exercicio
financeiro de 2016, compreendendo:

I - as diretrizes para a elaboragdo e execugdo do or-

¢amento do Municipio, sua estrutura e organizagdo, ¢

de suas eventuais alteragdes;

II - as prioridades e metas da administragdo publica

municipal;

IIT - as disposicdes sobre alteracdes na legislacdo tri-

butéria do Municipio;

IV - as disposicdes relativas as despesas com pessoal

e encargos sociais;

V — as acdes dos Poderes Legislativo e Executivo;

VI — as disposigoes relativas a divida publica munici-

pal;

VII — as normas financeiras estabelecidas pela Lei n°

4.320, de 17 de margo de 1964 e da Lei Complemen-

tar n° 101, de 4 de maio de 2000 e suas altera¢des

posteriores; e

VIII - as disposigdes gerais.

Paragrafo unico. Integram a presente Lei as metas e riscos
fiscais, as prioridades e metas da administracao publi-
ca municipal, e outros demonstrativos, constantes dos
anexos respectivos.

CAPITULO II
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECU-
CAO DO ORCAMENTO
Art. 2°. A elaboragdo da proposta orgamentaria abrangerd os
Poderes Legislativo ¢ Executivo, seus fundos, autarquias e enti-
dades da administracdo direta e indireta, nos termos da Lei Com-
plementar n° 101, de 2000, observando-se os seguintes objetivos
principais:
I - combater a pobreza e promover a cidadania e a in-
clusdo social;
IT - promover o desenvolvimento do Municipio e seu
crescimento econémico;
IIT — executar programas especiais e especificos vol-
tados a saude preventiva e assistencial a crianga, ado-
lescente € ao idoso;
IV — promover a politica habitacional e a melhoria da
infraestrutura urbana e rural, integrando-as e preser-
vando o meio ambiente;
V - oferecer assisténcia médica, odontologica e ambu-
latorial a populagao carente;
VI - reestruturar e reorganizar os servigos administra-
tivos;
VII - buscar eficiéncia na arrecadacdo, descentrali-
zando ag¢des que impactem positivamente e proporci-
onando a melhoria no atendimento ao contribuinte e a
e a populacdo em geral;
VIII - promover agdes de geracao de trabalho e renda;
IX - dar apoio aos estudantes carentes;
X — valorizar, incentivar e apoiar todo e qualquer tipo
de manifestacdo artistica e cultural;
XI — buscar a exceléncia na prestagdo dos servigos de
limpeza urbana, operagdo de transito e demais ativi-
dades de conservagdo da municipalidade;
XII — valorizar os profissionais do setor educacional,
promovendo acdes educativas de capacitagdo e for-

macao em areas distintas para o incentivo da melhoria
da qualidade do ensino;
Art. 3°. O Projeto de Lei Orcamentaria sera elaborado em con-
formidade com as diretrizes fixadas nesta Lei; com o Plano Plu-
rianual 2015-2017; com o artigo 165, §§ 5°, 6°, 7° e 8°, da Cons-
tituicdo Federal; com a Lei Federal n°. 4.320, de 17 de margo de
1964; e com a Lei Complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000.
§ 1°. A Lei Or¢amentaria Anual compreendera:
I — O org¢amento fiscal,
IT — O orcamento da seguridade social.
§ 2°. Os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social dis-
criminardo a receita em anexo proprio, conforme o
Anexo I da Portaria Interministerial n® 163, de 2001.
§ 3°. Os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social dis-
criminardo a despesa, no minimo, até o elemento eco-
némico, de acordo com o artigo 15, da Lei Federal n°
4.320, de 1964.
§ 4°. Caso o projeto de lei orcamentaria seja elaborado
por sistema de processamento de dados, devera o Poder
Executivo disponibilizar acesso aos técnicos do legisla-
tivo para as pertinentes fun¢des orcamentarias deste Po-
der
§ 5° Os Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social dis-
criminardo a despesa por unidade orcamentaria, deta-
lhada por categoria de programagdo, com suas respecti-
vas dotacdes, especificando a categoria econdmica, 0s
grupos de despesas, a modalidade de aplicacdo, nos
termos da Portaria Interministerial n°. 163, de 2001 e da
Portaria n°. 42, de 1999, do Ministério da Fazenda e do
Ministério do Planejamento, Or¢amento ¢ Gestdo e ain-
da a fonte de recursos, conforme a seguinte classifica-
¢do:
I - as categorias econdmicas:
a) despesas correntes;
b) despesas de capital.
Il - os grupos de natureza de despesas constituem
agregacdo de elementos de despesa de mesma carac-
teristica quanto ao objeto de gasto, conforme a seguir
discriminados:
a) pessoal e encargos sociais;
b) juros e encargos da divida;
¢) outras despesas correntes;
d) investimentos;
e) inversdes financeiras;
f) amortizacdo da divida;
g) reserva de contingéncia.
IIT — A modalidade de aplicagdo destina-se a indicar
se os recursos serdo aplicados, mediante transferén-
cias financeiras ou diretamente pela unidade detentora
do crédito or¢amentario.
IV — A identificacdo da fonte de recursos obedecera,
no minimo, a seguinte classificagdo:
a) recursos proprios do Municipio;
b) recursos do Estado;

c) recursos da Unido;

d) recursos de operacao de créditos;

e) recursos de alienagdo de ativos;

f) recursos de outras fontes.
Art. 4°. A proposta orgamentaria para o exercicio financeiro de
2016 obedecera as seguintes disposi¢des:
I — fungdo — identificara as ac¢des desenvolvidas pelo governo
reunidas em grupos para alcangar os objetivos municipais;



IT — subfungdo - identificara a particdo da funcdo, a
fim de agregar determinado subconjunto de despesas;
IIT — programa - instrumento de organizagdo da acdo
governamental, visando a concretiza¢do dos objetivos
pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabe-
lecidos no plano plurianual,;
IV — atividade - instrumento de programagao para al-
cangar o objetivo de um programa, envolvendo um
conjunto de operagdes que se realizam de modo con-
tinuo e permanente, das quais resulta um produto ne-
cessario a manutencdo da agdo de governo;
V — projeto - instrumento de programagao para alcan-
car o objetivo de um programa, envolvendo um con-
junto de operacdes, limitadas no tempo, das quais re-
sulta um produto que concorre para a expansio ou
aperfeicoamento da acdo de governo;
VI — operacao especial - despesas que nao contribuem
para a manutencdo das agdes de governo, das quais
ndo resulta um produto e ndo gera contraprestacdo di-
reta sob a forma de bens ou servigos.
§ 1°. Cada programa identificara as agdes necessarias para
atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, proje-
tos ou operagdes especiais, especificando os respectivos
valores e metas, bem como as unidades orcamentarias res-
ponsaveis pela realizag¢do da agao.
§ 2°. Cada atividade, projeto e operacdo especial identifi-
cara a funcdo e a subfungao as quais se vinculam.
§ 3°. As categorias de programacao de que trata esta Lei
serdo identificadas no projeto de lei orcamentaria por pro-
gramas, atividades e projetos.
§ 4°. As fungdes e subfungdes serdo detalhadas de acordo
com a Portaria n°. 42, de 14 de abril de 1999 do Ministério
do Orgamento e Gestdo.
§ 5° A execucdo do or¢amento da despesa obedecera,
dentro de cada Projeto e Atividade, a dotacdo fixada para
cada grupo de natureza de despesas e modalidade de apli-
cacdo, com apropriacdo dos gastos nos respectivos ele-
mentos de que trata a Portaria STN n°. 163, de 2001.
Art. 5°. A Lei Orcamentaria Anual para o exercicio financeiro de
2016 contera dispositivos para adequar a despesa a receita em
fun¢do dos efeitos econdmicos que decorrem de:
I - realizag@o de receitas ndo previstas;
II - disposigoes legais a nivel federal, estadual ou mu-
nicipal que impactem de forma desigual as receitas e
as despesas fixadas;
IIT - adequagdo na estrutura organizacional do Poder
Executivo.
Art. 6°. Na programagao das despesas nao poderao ser:
I - fixadas despesas sem que estejam definidas as res-
pectivas fontes de recursos e legalmente instituidas as
unidades executoras;
II - incluidos projetos com a mesma finalidade em
mais de uma unidade orgamentaria;
IIT - incluidas despesas a titulo de investimentos em
regime de execugdo especial, ressaltados os casos de
calamidade publica formalmente reconhecida, na
forma do artigo 167, da Constituicdo Federal.
Art. 7°. Além da observancia das metas e prioridades fixadas no
Plano Plurianual, a Lei Or¢amentaria e as de créditos adicionais
somente incluirdo novos projetos se tiverem sido adequadamente
contemplados os em andamento, conforme dispoe o artigo 45, da
Lei Complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 8°. A concessdo de subvencoes sociais, auxilios e contribui-
¢Oes a instituigdes privadas, que prestam servigos nas areas de
saude, assisténcia social e educacdo, dependerdo de autorizacdo
legislativa e serd calculada com base em unidade de servigos
prestados ou postos a disposicdo dos interessados, obedecidos os
padrdes minimos de eficiéncia previamente fixados pelo Poder
Executivo.
Art. 9°. A Lei Orgamentaria Anual do Municipio consignara
obrigatoriamente, recursos destinados ao programa dos servigos
da divida ptblica municipal em cumprimento ao artigo 100 e
paragrafos da Constitui¢do Federal.
Art. 10. A Lei Orgamentaria Anual devera conter reserva de
contingéncia para atendimento de passivos contingentes e outros
riscos e eventos fiscais imprevistos.
Paragrafo inico. A reserva de contingéncia correspondera
aos valores apurados a partir da situagdo financeira do més
de julho do corrente exercicio, projetados até o seu final,
observando-se o limite de 5% da receita corrente liquida.
Art. 11. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo
apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido na Lei
Or¢amentaria Anual.
Paragrafo tnico. Os projetos de lei relativos a créditos
adicionais solicitados pelo Poder Legislativo, com indica-
cdo dos recursos compensatorios, serdo encaminhados a
Camara Municipal no prazo de até trinta dias, a contar da
data do recebimento do pedido.
Art. 12. Para fins de alocacdo de recursos o orgamento fiscal sera
elaborado observando-se as prioridades:
I - custeio administrativo e operacional, inclusive pes-
soal e encargos sociais;
II - pagamento de amortiza¢Ges e encargos da divida;
III - contrapartida das operagdes de crédito e convé-
nios.
Art. 13. Todas as receitas e despesas constardo na lei orgamenta-
ria pelos seus totais, vedadas quaisquer dedugdes, conforme
determinagdo do artigo 6°, da Lei n® 4.320, de 17 de margo de
1964.
Art. 14. O Projeto de Lei Orcamentaria Anual serd encaminhado
ao Poder Legislativo até¢ 30 de agosto de 2015 e compreendera a
programacdo dos poderes Legislativo e Executivo do Municipio.
Art. 15. A proposta or¢gamentaria do Poder Legislativo, para o
exercicio de 2016, tera limites de suas despesas as dotacdes fixa-
das na Lei Orgamentaria e Emenda Constitucional n°. 25 e item
111, do artigo 20, da Lei Complementar n°. 101, de 2000 e legis-
lagdo posterior.
Art. 16. A Lei Orcamentéria Anual fixara as despesas do Muni-
cipio com pessoal ativo, inativo e encargos sociais dos Poderes
Executivo e Legislativo, observando a legislagdo vigente.
Art. 17. Na elaboragdo da proposta or¢amentéria, a base de cal-
culo para estimativa dos gastos de pessoal e encargos sociais sera
o gasto efetivo com a folha de pagamento do més de julho de
2015, projetada para o exercicio de 2016 considerando os acrés-
cimos legais, o disposto na Constitui¢do Federal e os eventuais
reajustes concedidos a servidores publicos municipais.
Art. 18. O Orgamento da Seguridade Social compreendera as
dotagdes destinadas a atender as acdes de saude, previdéncia e
assisténcia social e contard dentre outros com recursos proveni-
entes:
I - de receitas proprias dos orgaos, fundos e entidades
que integram exclusivamente o or¢amento de que tra-
ta este artigo;
II - do tesouro municipal;



IIT - de convénios, contratos, acordo e ajustes com Ot1-
gados e entidades que integram o or¢camento da seguri-
dade.
Art. 19. A Lei Orcamentaria Anual discriminara em categorias
de programacao especificas as dotagdes destinadas:
I - a participag@o em constituicdo ou aumento de capi-
tal de empresas;
II - ao pagamento de precatorios judiciarios e servigos
da divida.
Art. 20. O Projeto de Lei Orcamentaria para o exercicio de 2016
contera dispositivos autorizatdrios para:
I - superavit financeiro apurado em balango patrimo-
nial do exercicio anterior;
IT - realizacdo de operacdo de créditos por antecipa-
¢do de receitas;
IIT - abertura de créditos suplementares até o limite de
40% nos termos dos artigos 7° e 42, da Lei n°. 4.320,
de 1964, utilizando o excesso de arrecadacdo efeti-
vamente realizado no exercicio;
IV - anulagdo parcial ou total de dota¢Ges previstas no
or¢amento do exercicio corrente ou de créditos adici-
onais, com exce¢do daquelas previstas para pagamen-
to da divida publica e para contrapartidas de progra-
mas pactuados em convénios.
Art. 21. O Projeto de Lei Orcamentdria Anual e de créditos
adicionais, bem como suas propostas de modificacgdo, serdo apre-
sentados com a forma e detalhamento estabelecido nesta Lei, em
cumprimento a Lei Complementar n°. 101, de 2000.
Art. 22. Até trinta dias apos a aprovagdo do or¢amento, o Poder
Executivo devera estabelecer a programagdo financeira e o cro-
nograma de execug@o mensal de desembolso.
§ 1°. As receitas, conforme as previsdes respectivas serdo
programadas em metas de arrecadagdes bimestrais, en-
quanto que os desembolsos financeiros deverdo ser fixa-
dos em metas mensais.
§ 2°. A programacdo financeira e o cronograma de desem-
bolso de que tratam este artigo poderdo ser revistos no de-
correr do exercicio financeiro a que se referirem, confor-
me os resultados apurados em funcdo de sua execugdo.
Art. 23. Caso seja necessaria a limitagdo de empenho das dota-
¢des orcamentarias e da movimentagao financeira para atingir as
metas fiscais, nos termos do artigo 9°, da Lei Complementar n°.
101, de 2000, essa sera fixada em percentual de limitagdo, calcu-
lada de forma proporcional ao montante dos recursos alocados
para o atendimento de “outras despesas correntes”, “investimen-
tos” e “inversdes financeiras” de cada Poder.
Art. 24. Os repasses mensais de recursos financeiros ao Poder
Legislativo serdo realizados de acordo com o cronograma anual
de desembolso mensal, respeitado o limite maximo estabelecido
no artigo 29-A, da Constitui¢do Federal de 1988, introduzido
pela Emenda Constitucional n°. 25, de 2000.
Paragrafo tinico. Caso a Lei Or¢amentaria Anual de 2016
tenha contemplado ao Poder Legislativo, dotagdes superi-
ores ao limite maximo previsto no caput deste artigo, apli-
car-se-a limitacdo de empenho e de movimentagdo finan-
ceira, para o ajuste ao limite.
Art. 25. Os recursos que, em decorréncia de veto ou emenda de
projeto de lei orcamentéria anual, ficaram sem despesas corres-
pondentes, poderdo ser utilizados conforme o caso, mediante
créditos adicionais, com prévia e especifica autorizagdo legislati-
va, nos termos do artigo 166, § 8°, da Constituigdo Federal.

Art. 26. Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores
de despesa que viabilizem a execucdo de despesas sem ser com-
provada a suficiente disponibilidade de dotacdo or¢camentaria.
Art. 27. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios,
conforme o disposto no artigo 167, § 2°, da Constitui¢ao Federal,
sera efetivado mediante decreto do Poder Executivo.
Art. 28. As unidades responsaveis pela execug@o dos créditos
or¢amentarios ¢ adicionais aprovados processardo o empenho da
despesa, observados os limites fixados para cada categoria de
programacao e respectivos grupos de despesa, fontes de recursos,
modalidades de aplicacdo, especificando o elemento de despesa.
Art. 29. As entidades privadas beneficiadas com recursos publi-
cos a qualquer titulo submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder
concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de me-
tas e objetivos para os quais receberam os recursos.
CAPITULO III
DAS PRIORIDADES E METAS
Art. 30. Em consonancia com o artigo 165, § 2°, da Constitui¢do
Federal, a Lei Or¢amentaria para o exercicio de 2016 devera
observar as a¢des prioritarias e as respectivas metas estabelecidas
no plano plurianual e nos dispostos desta Lei, em cumprimento
as normas da Lei n°. 4.320, de 1964 e a Lei Complementar n°.
101, de 2000.
§ 1°. Acompanha esta Lei demonstrativa das acdes rela-
tivas a despesas obrigatorias de carater continuado de
ordem legal ou constitucional, nos termos do art. 9 °, §
2°, da lei Complementar n° 101, de 2000.
§ 2°. Na elaboracdo da proposta orcamentaria de 2016, o
Poder Executivo podera aumentar ou diminuir as metas
fisicas estabelecidas no plano plurianual, a fim de com-
patibilizar a despesa orgada a receita estimada, de forma
a preservar o equilibrio das contas publicas.
CAPITULO IV
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA
Art. 31. O Poder Executivo podera encaminhar a Camara Muni-
cipal projetos de lei dispondo sobre alteragdes na legislagdo
tributaria, especificamente sobre:
I - revisdo e atualizagdo do Cédigo Tributario Muni-
cipal, de forma a corrigir distor¢des;
II - revogacdes das isengdes tributarias que contrari-
em o interesse publico e a justica fiscal,
IIT - revisdo das taxas, objetivando sua adequagdo aos
custos efetivos dos servigos prestados e ao exercicio
do poder de policia do Municipio;
IV - aperfeicoamento do sistema de fiscalizacdo, co-
branca, execucao fiscal e arrecadagdo de tributos;
V — atualizagdo da Planta Genérica de Valores ajus-
tando-a aos movimentos de valoriza¢do do mercado
imobiliario.
CAPITULO V
DAS DISPOSIC()ES RELATIVAS A DESPESAS DE PESSOAL
Art. 32. O Poder Executivo podera encaminhar projeto de lei
visando revisdo do quadro de pessoal, particularmente no plano
de carreira e salario, incluindo:
I - a concessdo, absor¢do de vantagens e aumento de
remuneragao de servidores;
II - a criag¢@o e a extingdo de empregos publicos, bem
como a criagdo e alteracdo de estrutura do plano de
carreira;
IIT - o provimento de empregos e contratacdes emer-
genciais estritamente necessarias, de acordo com a le-
gislagdo vigente.



Paragrafo unico. As alteragdes autorizadas neste artigo
dependerdo da existéncia de prévia dotacdo orcamentaria
suficiente para atender as projecdes de despesa de pessoal
e aos acréscimos dela decorrentes.
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 33. O total da despesa com pessoal dos Poderes Executivo e
Legislativo no més, somada com a dos onze meses imediatamen-
te anteriores, apuradas ao final de cada quadrimestre, ndo podera
exceder o percentual apurado sobre a receita corrente liquida do
exercicio anterior.
§ 1°. O limite de que trata este artigo ndo podera ultrapas-
sar o limite méximo de 60% (sessenta por cento), assim
dividido:
I - 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo;
II - 54% (cinqiienta e quatro por cento) para o Poder
Executivo.
§ 2°. Na verificagdo do atendimento dos limites definidos
neste artigo ndo serdo computadas as despesas:
I - de indenizagdo por demiss@o de servidores ou em-
pregados;
II - relativas a incentivos a demissdo voluntaria;
IIT - decorrentes de decisdo judicial ¢ da competéncia
de periodo anterior de que trata o caput deste artigo;
IV - com inativos, ainda que por intermédio de fundo
especifico, custeadas com recursos provenientes:
a) da arrecadacdo de contribui¢des dos segurados;
b) da compensacdo financeira que trata o § 9°, do ar-
tigo 201, da Constitui¢ao Federal;
c¢) das demais receitas diretamente arrecadadas pelo
fundo vinculado a previdéncia municipal.
§ 3°. O Poder Executivo adotara as seguintes medidas para
reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os
limites estabelecidos nos artigos 19 ¢ 20, da Lei Comple-
mentar n°. 101, de 2000.
I - eliminagdo de vantagens concedidas a servidores;
IT - eliminacdo das despesas com horas-extras;
IIT - exoneragdo de servidores ocupantes de cargo em
comissio;
IV - demissdo de servidores admitidos em carater
temporario.
Art. 34. O 6rgdo responsavel pela fungdo de planejamento, or-
¢amento e controle interno publicara juntamente com a lei orga-
mentaria anual, o quadro de detalhamento da despesa, especifi-
cando por atividades, projetos e operagdes especiais em cada
unidade orgamentaria, contidos nos orgamentos fiscal e da segu-
ridade social, e demais normas para execugdo orgamentaria.
Art. 35. O Municipio aplicard no minimo 25% (vinte e cinco por
cento) da receita resultante de impostos, divida ativa e proveni-
ente de transferéncias, conforme determina o artigo 212, da
Constituicdo Federal na manutengdo e desenvolvimento da Edu-
cagdo Basica.
Art. 36. O Municipio aplicara no minimo 15% (quinze por cento)
em agdes e servicos publicos de saude, provenientes dos impos-
tos a que se referem os artigos n°. 156, 158, 159, 1, b e § 3° da
Constituicdo Federal.
Art. 37. Em atendimento ao disposto no § 1°, do artigo 100, da
Constituicdo Federal serd incluida dotagdo propria, na lei orca-
mentaria para julgado, constantes de precatorios judiciarios apre-
sentados até o dia 1° de agosto de 2015, para pagamento até o
final do exercicio de 2016, ap6s atualizacdo monetaria.

Art. 38. Os Poderes Executivo e Legislativo encaminhardo ao
setor de contabilidade desta Prefeitura Municipal até¢ 30 de julho
de 2015, suas respectivas propostas orcamentarias, para fins de
consolidacdo do projeto de lei orcamentaria para o exercicio de
2016, observada as disposicdes desta Lei.

Art. 39. Os recursos correspondentes as dotagdes do Poder Le-
gislativo, considerando o que dispde a Instrugdo Normativa
TCE/MA n°. 004, de 2001 e suas alteragdes posteriores, serdo
desembolsados até o dia 20 de cada més e serdo calculados sobre
o somatorio da receita tributaria local e as transferéncias previs-
tas no § 5°, do artigo 153 e nos artigos 158 ¢ 159, da Constitui-
¢do Federal, efetivamente realizada no exercicio anterior.

Art. 40. A criacdo de fundos especiais municipais, necessarios ao
desenvolvimento dos programas de investimentos sociais, serd
submetida a apreciacdo do Poder Legislativo, e, se posterior a
promulgacdo da lei orcamentdria, serd admitida a revisdo orcga-
mentaria, no decorrer do exercicio de 2016, na hipotese da reali-
zacdo dos objetivos vinculados ao fundo ser condicionada por lei
federal ou estadual.

Art. 41. A prestacdo de contas anual do Poder Executivo atende-
ra a Instrugdo Normativa TCE/MA n°. 009, de 2005 e Instrugdo
Normativa TCE/MA n° 25, de 2011 ¢ suas alteragdes posteriores.
Art. 42. Serfio consideradas legais as despesas com multas e
juros pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assu-
midos, motivado por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 43. Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ulti-
mos quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exerci-
cio subseqiiente, por ato do Poder Executivo.

Art. 44. O Poder Executivo estd autorizado a assinar convénios
com os governos federal, estadual ¢ entidades governamentais
para realiza¢do de obras ou servigos de interesse do Municipio.
Art. 45. As obras em andamento e a conservagdo do patriménio
publico terdo prioridade sobre projetos novos na alocagdo de
recursos or¢amentarios salvo projetos programados com recursos
de transferéncias voluntarias e operagdes de créditos.

Art. 46. O poder Executivo fica obrigado a arrecadar os tributos
de sua competéncia, instituidos pelo artigo n° 156, da Constitui-
¢do Federal, devendo implementar meios para consecucido do
objetivo.

Art. 47. O sistema de controle interno do Poder Executivo sera
responsavel pelo controle de custos e avaliacdo dos resultados
dos programas inseridos na lei orgamentaria.

Art. 48. Caso o projeto de lei orcamentaria ndo seja devolvido
para sangdo até o encerramento da sessdo legislativa, conforme
determina o disposto no artigo 35, § 2°, inciso III, do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitorias da Constitui¢do Fede-
ral, a sua programagao podera ser executada na propor¢do de um
doze avos do total da despesa orcada.

Art. 49. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pedreiras, Senhor Francisco
Antonio Fernandes da Silva — Prefeito Municipal de Pedreiras,
aos 15 dias do més de julho de 2015.

LEI MUNICIPAL N2 1.396 DE 15 DE julho DE 2015.

Cria o Parque Ambiental Municipal da Pedra Grande, e d4 outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Pedreiras, Estado do Maranhao, no uso
de suas legais atribui¢des e de acordo com o disposto no art. 65,
I, da lei Organica do Municipio de Pedreiras, faz saber que a
Céamara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:



Art. 1°. Fica criado o Parque Ambiental Municipal da
Pedra Grande.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data da publicacio.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal Senhor Francisco Anto-
nio Fernandes da Silva — Prefeito Municipal de Pedreiras, aos 15
dias do més de julho de 2015.

Lei Municipal N.° 1.397 de 15 de Julho de 2015

Criagdo do Conselho Municipal de Juventude de Pedreiras —
COMJUV; cria o Fundo Municipal de Integracdo da Juventu-
de e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Pedreiras, Estado do Mara-
nhdo, no uso das suas atribuicdes legais e de acordo com a Lei
Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal apro-
vou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I
Do Conselho e suas atribui¢des

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal de Juventude
de Pedreiras — COMJUYV, vinculado a Secretaria Municipal de
Juventude — SEJUV, de carater autbnomo, permanente, paritario
e consultivo com a finalidade especifica de cooperar na implan-
tacdo das politicas e programas municipais de juventude no mu-
nicipio de Pedreiras-MA.

Art. 2°. Para efeito desta Lei, considera—se jovem, pes-
soa com idade compreendida entre 15 (quinze) e 29 (vinte nove)
anos completos, sem prejuizo de determinacdo estabelecida em
legislagao estadual e/ou federal.

Art. 3°. Compete ao Conselho Municipal de Juventude
de Pedreiras — COMJUV o acompanhamento e avaliacdo da
Politica Municipal de Juventude nas areas de saude, educag@o,
profissionalizagdo, trabalho e renda, liberdade de expressdo,
mobilidade, seguranga publica, sustentabilidade ¢ meio ambien-
te, cultura, esporte e lazer, buscando a inser¢do politica, econo-
mica e social do jovem Pedreirense, tendo como prioridade:

I — discutir, aprovar e propor planos, programas e proje-
tos que permitam e garantam a integracdo e a participagdo do
jovem no processo social, econdmico, politico e cultural do mu-
nicipio;

IT — desenvolver em conjunto com a Secretaria Munici-
pal de Juventude — SEJUV, estudos, debates e pesquisas relativas
a questdo da juventude;

IIT — acompanhar e fiscalizar o cumprimento da legisla-
¢do atinente aos direitos da Juventude;

IV — receber sugestdes oriundas da sociedade e opinar
sobre dentincias que lhes sejam encaminhadas, no ambito de suas
atribui¢des, dando ciéncia das mesmas aos 6rgdos competentes
do Poder Publico;

V — apoiar, acompanhar e assessorar projetos de interes-
se da juventude;

VI — elaborar o Regimento Interno;

VII — convocar e realizar, em conjunto com a Secretaria
Municipal de Juventude, as Conferencias Municipais de Juven-
tude, com intervalo maximo de 4 (quatro) anos.

CAPITULO IT
Da Composigao

Art. 4°. O Conselho Municipal de Juventude de Pedrei-
ras serd composto de representantes do Poder Publico Municipal
e da sociedade civil dentre as pessoas e entidades que atuem com
politicas voltadas para a juventude, sendo:

I - REPRESENTANTE DO PODER PUBLICO: 5 (cin-
co) representantes do Poder Executivo Municipal, indicados pelo

Prefeito, dentre pessoas com atuacdo em politicas e projetos
voltados a juventude.

II — REPRESENTANTE DA SOCIEDADE CIVIL: 5
(cinco) representantes da sociedade civil, indicados por entidades
constituidas que congregam e atuam no meio da juventude, nas
seguintes areas:

a) Movimento estudantil;

b) Diversidade religiosa;

c) Relagoes raciais e étnicas;

d) Geéneros e diversidade sexual;

e) Arte e cultura.

§ 1° As entidades representantes da sociedade civil se-
rdo eleitas em Forum ou Conferéncia.

§ 2° Os representantes da sociedade civil serdo indica-
dos pelas entidades que os escolherdo em foro proéprio, indican-
do—os por oficio.

§ 3° Para cada conselheiro havera um suplente, que po-
dera ser da mesma entidade/institui¢do ou de outra, de modo a
ampliar a representagdo da sociedade civil organizada.

Art. 5°. Os representantes da sociedade civil poderdo
ser substituidos por suas entidades a qualquer tempo, comuni-
cando a substituigdo por escrito a Diretoria do COMJUV.

Art. 6°. O Prefeito de Pedreiras dara posse aos conse-
lheiros e seus suplentes, através de Portaria, para exercer um
mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugdo por igual
periodo.

CAPITULO III
Da Organizagio

Art. 7°. O Conselho Municipal de Juventude tera a se-
guinte organizagao:

I — Plenario;

II — Diretoria Executiva;

III — Comissdes.

Art. 8°. O Plenario é forum maximo de deliberagdo do
Conselho Municipal de Juventude, composto por todos os seus
membros, titulares e suplentes, sendo que os titulares t€ém voz e
voto e os suplentes apenas voz.

Paragrafo tinico. O Plenario reunir-se-a ordinariamente
a cada dois meses, em data pré-estabelecida e extraordinariamen-
te, quando se fizer necessario.

Art. 9°. A Diretoria Executiva do Conselho Municipal
de Juventude tem a incumbéncia de coordenar as reunides da
Plenaria, articular as atividades do COMJUV e propor Reco-
mendagoes.

Art. 10. A Diretoria Executiva serd composta por: Pre-
sidente, Vice—presidente e Secretarios (as) eleitos pelos conse-
lheiros titulares para exercer um mandato de 2 (dois) ano.

Art. 11. Ao presidente do Conselho compete:

I — convocar e presidir as sessoes do Conselho;

II — dirigir os trabalhos do Plenario, proferindo o voto
minerva quando necessario;

IIT — orientar a elaboragdo e execucdo dos projetos e
programas do Conselho;

IV — fazer a apresentag¢do das matérias encaminhadas ao
Conselho;

V — buscar parceria junto ao Conselho Estadual de Ju-
ventude.

Art. 12. Ao Vice-presidente do Conselho compete:

I — presidir as sessdes do Conselho, ordinarias e extra-
ordindrias, na auséncia ou impedimento legal do Presidente;

Art. 13. Séo atribui¢des dos(as) Secretario(as):

I — assessorar o Presidente e o Vice-presidente nas reu-
nides plenarias;



I — acompanhar os trabalhos das comissoes;

IIT — lavrar as atas das reunides plenarias;

IV — organizar pauta das reunides plenarias;

V — fazer o levantamento da frequéncia dos conselheiros
titulares, suplentes e apresentar relatorios;

VI — despachar processos e assuntos pertinentes ao
COMJUV;

VII — desenvolver e executar outras atividades de inte-
resse do COMJUYV, relativos a sua competéncia.

Art. 14. As Comissdes poderdo ser permanentes ou
transitorias e terdo atribui¢des de desenvolver as politicas especi-
ficas para a juventude, formadas pelos conselheiros titulares e/ou
suplentes.

Art. 15. As despesas para o funcionamento do
COMIJUV correrdo por conta de verbas proprias do Or¢amento
Municipal e/ou do Fundo Municipal de Integracdo da Juventude
—FMU.

Art. 16. A funcdo de Conselheiro ndo sera remunerada
nem implicara em vinculo com o Poder Publico, sendo conside-
rada de relevante Utilidade Publica.

CAPITULO IV
Da Conferencia Municipal de Juventude

Art. 17. O Conselho Municipal de Juventude de Pedrei-
ras — COMJUYV realizara em parceria com a Secretaria Municipal
de Juventude, a Conferencia Municipal de Juventude, para avali-
ar e propor politicas Publicas Municipais para a juventude.

Paragrafo unico. Com objetivo de aproximar e integrar
regionalmente podera promover conferencias a nivel regional.

Art. 18. A Conferencia Municipal devera acompanhar o
calendario do evento a nivel nacional e estadual como meio de
integrar as politicas a nivel municipal, estadual e nacional, obe-
decendo o tema e lema destas conferéncias.

Art. 19. Compete a Conferencia Municipal de Juventu-
de:

I — propor, discutir e aprovar Politicas Publicas de Ju-
ventude;

IT — fixar as diretrizes gerais da Politica Municipal de
atendimento a juventude;

IIT — aprovar seu Regimento Interno;

VI — aprovar e dar publicidade as suas Resolugdes, que
serdo registradas em Documento final.

CAPITULO V

Do Fundo Municipal de Integragdo da Juventude

Art. 20. Fica criado o Fundo Municipal de Integragdo
da Juventude — FMJ, vinculado a Secretaria Municipal de Juven-
tude — SEJUV, gerido pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario
Municipal de Juventude, com a fiscalizagdo do COMJUV.

Art. 21. O FMIJ tem por objetivo criar condig¢des finan-
ceiras para geréncia de recursos destinados ao desenvolvimento
das ac¢des de promogao da cidadania juvenil, oriundos da Unido,
do Estado, do Municipio e de origem privada.

Art. 22. O Fundo Municipal de Integracdo da Juventude
— FMIJ sera constituido por:

I — dotagdes orgamentarias;

IT — doagdes, valores, bens imdveis e moveis que venha
a receber de pessoas fisicas ou juridicas, de organismos publicos
e privados, nacionais e internacionais;

IIT — rendimentos de qualquer natureza, decorrentes da
aplicagdo de seu patrimonio;

IV — resultado de convénios, contratos e acordos cele-
brados com institui¢des publicas ou privadas, nacionais ou inter-
nacionais;

V — outros recursos que, por sua natureza, possam ser
destinados ao FMJ.

Art. 23. Para a manutengdo e funcionamento do FMJ
sera assegurado o repasse pelo Poder Executivo do valor equiva-
lente a 0,5% (meio por cento) do repasse mensal do Fundo de
Participacdo Municipal de Pedreiras, que sera efetuado até o dia
10 do més subsequente.

Art. 24. As despesas do FMJ serdo submetidas a apro-
va¢do do COMJUYV, semestralmente.

Art. 25. Os recursos do FMJ devem ser destinados as
seguintes finalidades:

I — financiamento total ou parcial de agdes, programas
e/ou projetos voltados ao publico juvenil, desenvolvidos pela
SEJUYV, com ela conveniados ou associados;

II — capacitagdo e aperfeicoamento de recursos humanos
em matéria de politicas publicas de juventude;

IIT — apoio a projetos e/ou ag¢des de protagonismo social
desenvolvidas por grupos e instituigdes genuinamente juvenis
com atividades permanentes no campo da promogéo dos direitos
da juventude sob a condi¢do de apresentacdo de proposta de
contrapartida social;

IV — pagamento de despesas relativas a valores e/ou
contrapartidas estabelecidas em convénios, projetos, programas,
contratos ou atividades desenvolvidas com o6rgdos publicos e
privados;

V — contratacio de servicos de terceiros, pessoas fisicas
e juridicas, necessarios para o desenvolvimento de programas e
projetos Juvenis; e

VI - construgdo, reforma, ampliacdo, aquisi¢ao ou loca-
¢do de imdveis e moveis para a adequagdo de rede fisica de pres-
tagdo de servigos na area juvenil.

CAPITULO VI
Das Disposi¢des Gerais

Art. 26. As despesas decorrentes da instalagdo, e funci-
onamento do Conselho Municipal de Juventude de Pedreiras,
correrdo por conta de dotagdo orcamentaria do Executivo Muni-
cipal.

Art. 27. O Conselho Municipal de Juventude devera
elaborar seu Regimento Interno que estabelecerda normas de
organizagdo e funcionamento, no prazo maximo de noventa dias
apos sua instalagdo.

Art. 28. Esta lei entra em vigor na data de sua publica-
¢do, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal Senhor Francisco
Antonio Fernandes da Silva — Prefeito Municipal de Pedrei-
ras, Estado do Maranhio, aos 15 dias do més de julho de
2015.

FIM

Pedreiras-Ma, 16 de julho de 2015.



