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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CNPJ: 06.184.253/0001-49
Site: https://www.pedreiras.ma.gov.br/

JUSTIFICATIVA PARA A QONTRATACZAO DIRETA MEDIANTE DISPENSA DE
LICITACAO Art. 24 da LEI FEDERAL 8.666/93. '

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1403001/2022
DISPENSA DE LICITACAO

OBJETO: Contratagio de empresa para fornecimento de lousas em vidro temperado, para
atender a Secretaria Municipal de Administra¢gdo do Municipio de Pedreiras - MA.

I- DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

Em observancia a administragdo, tem importéncia para a capacitagio/atualizagdo dos atos em

que se verifique a dispensa de licitagdes sdo atos que fogem ao principio constitucional da
obrigatoriedade de licitagdo, consagrando-se como excegdes a este principio. Assim, este tipo
de ato trata-se de ato discricionario, mas que devido a sua importancia e necessidade extrema
de idoneidade, se submete ao crivo de devida justificativa que ateste o referido ato.

No caso em questdo se verifica a anélise dos incisos II e III, do paragrafo unico, do art. 26 da
Lei 8.666/93. Inobstante o fato da presente contratagdo estar dentro dos limites estabelecidos
no art. 24, II da Lei 8.666/93, alterado pelo Decreto Federal 9.412/2018, o que justifica a
contratagiio direta, vale tecer alguns comentarios a despeito de eventual fragmentagdo de
despesa, o que ensejaria afronta a Lei de Licitagdes. Aquela, para ser oferecida com qualidade
e eficiéncia que exige a maquina administrativa

II - DA FUNDAMENTACAO

De acordo com o artigo 24, inciso II da lei 8.666/93 — II, alterado pelo Decreto Federal
9.412/2018, para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto
na alinea "a", do inciso II do artigo anterior e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei,
desde que nﬁo se refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagdo de maior vulto
que possa ser realizada de uma s6 vez; (Redagdo dada pela Lei n® 9.648/1998), assim sendo
solicitamos que seja procedido o processo de Dispensa de Licitagdo, conforme preceitua o
artigo supracitado.

111 - DA JUSTIFICATIVA E RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

Em virtude do valor estimado para o fornecimento em pauta, que ¢ de RS 17.500,00 (dezessete
mil e quinhentos reais), tem-se que se justifica a contratagdo através da dispensa de licita¢do
focada no art. 24, Il da Lei 8666/93 posto que conveniente ao interesse do servigo que carece
de rapidez na contratagdo do objeto, sem maiores formalidades observadas das modalidades
licitatrias tipicas, uma vez que, estimada a quantidade e especificagdo do objeto, este ndo

Avenida Rio Branco, n° 111, CEP: 65.725-000, Centro — Pedreiras/MA, e-mail:

adminictracaniainodreirac ma cov hr

i Lo 0RO 12022
ESTADO DO MARANHAO e

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDREIRAS ngps IR

Z.



ESTADO DO MARANHAO \FLS et
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDREIRAS RUD. e’
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CNPJ: 06.184.253/0001-49
Site: https://www.pedreiras.ma.gov.br/

ultrapassara o limite da contratagdo direta para o exercicio orgamentario corrente. Como se
verifica em folhas do processo, a empresa T. SILVA LIMA, inscrita no CNPJ n°
30.887.428/0001-69, ofertou valor dentro dos limites estabelecidos no art. 24, I1 da Lei 8.666/93
e alteragdes, consignando-se o valor total de RS 17.000,00 (dezessete mil reais).

| IV — JUSTIFICATIVA DO PRECO 1

Os valores de referéncia foram levantados através de fornecedores potenciais, tendo em vista
que os valores apresentados em proposta pela possivel contratada encontram-se com o0 menor
valor ofertado a Secretaria Municipal de Administragdo que justifica efetivar a devida
contratagdo em favor da urgéncia na aquisi¢@o dos referidos produtos de acordo com dispositivo
previsto na Lei Federal n° 8.666/93.

| VI-DA CONCLUSAO - |

Portanto, concluimos, sem quaisquer dvidas, que a Dispensa de Licitagdo ¢ a melhor que atende

aos reclamos de celeridade e de efetividade e, portanto, tal contratagio tem respaldo na Lei
Federal n°® 8.666/93.
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